CCNL Fism 2002-2005: rinnovato il secondo biennio economico 2004-2005

Siglato il 16 aprile 2004 tra le organizzazioni della scuola di CGIL — CISL -UIL -
SNALS e la Federazione Italiana Scuole Materne (FISM)il rinnovo del secondo
biennio economico 2004-2005

Tabella retributiva

LIVELLI TOTALE Aumento TOTALE Aumento TOTALE TOTALE

AUM.
1/09/03  da 1/06/04 da 1/06/04 da 1/09/05 da 1/9/05 BIENNIO
2004/05
1 968,29 23,24 991,53 24,21 1.015,74 47,45
2 1.006,29 24,15 1.030,44 25,16 1.055,60 49,31
3 1.007,62 24,18 1.031,80 25,19 1.056,99 49,37
4 1.039,96 24,96 1.064,92 26,00 1.090,92 50,96
5 1.096,87 26,32 1.123,19 27,42 1.150,62 53,75
6 1.110,15 26,64 1.136,79 27,75 1.164,55 54,40
7 1.219,33 29,26 1.248,59 30,48 1.279,08 59,75
8 1.247,83 29,95 1.277,78 31,20 1.308,97 61,14

Testo verbale

Oggi, presso la sede FISM, tra la FISM rappresentata da Antonio Zanforlin, Gianni Zanfisi, Aldo
Fontanella,Paolo Stefanini e le O0.SS. rappresentate da Beniamino Lami, Massimo Mari, Augusto Fossati,
Silvano Olivotto, Mara Cecchetti e M. Grazia Orfei per la CGIL Scuola, da Vincenzo Strazzullo e Elio
Formosa per la CISL Scuola, da Adriano Enea Bellardini per la UIL Scuola e da Benito San Marco e Aurelio
Costanzo per lo SNALS Confsal, dopo ampia e approfondita discussione hanno concordato i seguenti
aumenti contrattuali da applicare sulle tabelle retributive di cui all’art. 34 del CCNL 2002/2005 in deroga a
quanto previsto all’art. 19 del contratto stesso.

Gli aumenti per tutti i livelli di inquadramento saranno pari al 4,9% su base biennale. Gli aumenti avranno
decorrenza 1/6/2004 per il 2,4% e 1/9/2005 per i rimanenti 2,5%.

Gli importi saranno riportati in apposita tabella.
Letto, approvato e sottoscritto.
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