
 ESEMPIO  COLLABORATORE SCOLASTICO

29

4

0

0

TFR

2,5

1
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36
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Età Anagrafica

Carriera economica - Servizio in anni

Servizio in anni riscattati/utili per calcolo IBU

Servizi ricongiunti

Tipo di trattamento

Tasso di inflazione

Contributo del lavoratore al Fondo Espero

Rendimento Fondo rispetto alla rivalutazione del Tfr

Anni presunti di iscrizione al fondo

Anni di servizio complessivi alla data di uscita dal Fondo

€ 14.389

€ 3.977

€ 144

€ 101

€ 1.282

1

0,01

8,91

€ 96.266

€ 10.912 € 10.912

€ 73.138

€ 77.280

€ 96.266 € 150.418

€ 7.959

€ 46.193

NON ADESIONE ADESIONE CONTRIBUZIONE
DIPENDENTE

96.266

73.138

77.280

7.959

 INFORMAZIONI RETRIBUTIVE ALLA DATA DELLA SIMULAZIONE

Retribuzione utile annua:

RIFERIMENTI PER CALCOLO DEL "NUOVO TFR" INPDAP:

Tfr Maturato:
dato presunto

CONTRIBUZIONE AD ESPERO:

Contribuzione a carico del lavoratore:
importo lordo annuo

Contribuzione effettiva a carico del lavoratore:
importo al netto del risparmio fiscale

Contribuzione complessiva a regime:
1% Amministrazione + 1% Lavoratore + 6,91% Tfr

  SITUAZIONE ALLA DATA DI USCITA DAL FONDO
importi netti

NON ADESIONE ADESIONE

TFR / NUOVO TFR

Tfr secondo norme vigenti 6,91%:

Tfr maturato alla data di adesione + rivalutazioni:
solo in presenza di Tfr maturato alla data di adesione nell'importo su indicato

CONTO INDIVIDUALE PRESSO IL FONDO ESPERO:

Montante dei contributi:

Montante dei rendimenti:

QUADRO COSTI/BENEFICI PER IL LAVORATORE:

Totale complessivo:

Montante contribuzione a carico del lavoratore:
al netto del risparmio fiscale e di eventuali rivalutazioni (es.: interessi bancari, ...)

escluso importo Tfr maturato alla data di adesione e rivalutazioni

VANTAGGIO ECONOMICO REALE:

PREVIDENZA COME VALORE

data simulazione: 19/09/2006

Ideazione, Progettazione e Coordinamento nella Realizzazione a cura di Vittorino Delli Cicchi

Personale in regime di Trattamento di Fine Rapporto

RENDIMENTO

CONTRIBUZIONE

TFR /  NUOVO TFR

150.418

7.959

€.

96.266

%

%

%




