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Prot. n. AOODGPER 13827 Roma, 6 luglio 2007
UTfT. |
Ai Direttori
degli Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

Oggetto: Personale ATA, art. 7 del CCNL 7 dicembre 2005 - Attribuzioni posizioni
economiche.

Dai dati presenti al Sistema ed in possesso di questo Ufficio risulta che, in alcuni
casi, non sono state ancora completate le necessarie attivita di formazione del personale
beneficiario della norma citata in oggetto.

Al riguardo, si invitano le SS.LL. a concludere le predette attivita con la massima
tempestivita entro I’inizio del prossimo anno scolastico e, comungue, non oltre il mese di
settembre, al fine di consentire la piena utilizzazione del personale beneficiario dell’art. 7
all’interno dell’organizzazione dei servizi scolastici.

Allo scopo di accelerare la corresponsione dei benefici economici al personale
interessato, siraccomanda di avviare tempestivamente le procedure di trasmissione degli
elenchi man mano vengano concluse le attivita di formazione per ciascun profilo
professionale senza dover attendere il completamento della formazione per la totalita dei
profili.

Si richiama, infine, la necessita che, in caso di pensionamento o cessazione dal
servizio per altra tipologia con decorrenza 1° settembre 2007 del personale beneficiario
della posizione economica si dovra provvedere, con la massima urgenza, all’attribuzione
delle nuove posizioni economiche scorrendo la graduatoria nel’ambito del 5% con le
modalita previste dall’art. 6, comma 6 e 7, del’accordo 10 maggio 2006 provvedendo,
nel caso che tale percentuale di beneficiari gia formati non sia sufficiente, ad attivare le
ulteriori attivita di formazione nei confronti del personale utiimente inserito in graduatoria.

Si confida in un puntuale adempimento e si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Giuseppe FIORI



