Ministero dellIstruzione, dell'Universita e della Ricerca

Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca
Direzione generale per la programmazione, il coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione superiore

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE INTEGRATIVA
RELATIVA AL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE DEL COMPARTO
ISTRUZIONE UNIVERSITA E RICERCA
SEZIONE ALTA FORMAZIONE ARTISTICA MUSICALE

Il giorno 26 settembre 2019, alle ore 15.00, presso il Ministero dell'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
— Via Michele Carcani 61 — Piano V — stanza 12 —, ha luogo lincontro tra la delegazione di parte pubblica
del Ministero dellIstruzione, dell’'Universita e della Ricerca e le rappresentanze delle organizzazioni sindacali
nazionali di categoria firmatarie del CCNL del 19 aprile 2018 legittimate alla contrattazione collettiva
integrativa, previa convocazione prot. n. 2177 del 24 settembre 2019.

VISTA lipotesi di accordo, sottoscritta il 17 maggio 2019 ai sensi degli art. 6 e 7 e dall‘art. 97, comma 3,
lett. a2) e a4) del CCNL 19.4.2018, rispettivamente riguardanti i “Criteri di ripartizione del Fondo di cui
all'art. 72 del C.C.N.L. del 16.2.2005 tra i singoli Istituti (Conservatori di Musica, Accademie di Belle Arti,
Accademie Nazionali e I.S.I.A)" e i “Criteri di ripartizione delle risorse per la formazione del personale delle
istituzioni”;

VISTA la nota prot. n. 16944 del 24.6.2019 con la quale I'Ufficio Centrale del Bilancio presso il Ministero
dellIstruzione, dell’'Universita e della Ricerca ai sensi dell’art. 40bis, comma 1, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, ha fornito la certificazione di competenza
_stila preiera ipotesi di accordo;

“VISTE le note del Ministero Economia e Finznze — Dip. della Ragioneria Generale dello Stato, rrot. i.
191603 del 25.7.2019, e del Dipartimento delia Funzione Pubblica, prot. n. 49595 del 29.7.2019, con le
quaii, 21 sensi dellart. 40bis, comma 2, del decreto iegisiativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, sono stati forniti i rispettivi pareri favorcvoli affinché sia dato ulteriore corso
alla predetta ipotesi di accordo;

le parti procedono alla definitiva sottoscrizione del Contratto Nazionale Integrativo concernente “Criteri di
ripartizione del Fondo di cui all'art. 72 del C.C.N.L. del 16.2.2005 tra i singoli Istituti (Conservatori di
Musica, Accademie di Belle Arti, Accademie Nazionali e I.S.I1.A) e Criteri di ripartizione delle risorse per la
formazione del personale delle istituzioni”.
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Direzione generale per la programmazione, il coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione superiore

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INTEGRATIVO
COMPARTO ISTRUZIONE UNIVERSITA E RICERCA
SEZIONE ALTA FORMAZIONE ARTISTICA MUSICALE

“Criteri di ripartizione del Fondo di cui all’art. 72 del C.C.N.L. del 16.2.2005 tra i singoli Istituti
(Conservatori di Musica, Accademie di Belle Arti, Accademie Nazionali e I.S.I.A) e Criteri di
ripartizione delle risorse per la formazione del personale delle istituzioni”

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto in data 19 aprile 2018, ed in particolare gli
articoli 6, 7 e 97, comma 3 lettere a2) e a4);

La delegazione di parte pubblica del Ministero dellIstruzione, dell'Universita e della Ricerca e le
rappresentanze delle organizzazioni sindacali nazionali di categoria firmatarie del predetto Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro hanno convenuto quanto segue:

- Con riferimento ai criteri di ripartizione del fondo di cui all'articolo 72 del C.C.N.L del
16/2/2005 tra i singoli Istituti:

o di mantenere, per I'anno 2019, i criteri stabiliti dal CIN del 12 Iugllo 2011, conformemente a quanto
avvenuto nellzrno 2015;

- Con..riferimento ai criteri generali di ripartizione delle risorse per la formazione del
personale nel rizpetto degli obiettivi e delle finalita definite daii" wmmlnlstrazmne

Preso atto che lo stanziamento vincolato sul capitolo 1673/2 “Spese per la formazione, Iaggiornamento ed
il perfezionamento del personale; spese per compensi ai funzionari docenti, per acquisto di materiale
didattico e pubblicazioni” dello stato di previsione della spesa del Ministero dellIstruzione, dell'Universita e
della Ricerca per l'e.f. 2019 & pari a € 50.731;

le parti concordano di ripartire la somma complessiva di € 50.731 a valere sull’e.f. 2019 a favore delle 82
Istituzioni AFAM statali in base ai seguenti criteri:

e €400 quale quota fissa per ogni Istituzione per complessivi € 32.800;

o Il rimanente importo, pari a € 17.931, proporzionalmente alla consistenza della dotazione organica del
personale docente e tecnico amministrativo come risultante al 1/11/2018.

e Richiedere alle istituzioni un rapporto sintetico annuale sull Utl|lZZO delle risorse assegnate rispetto alle
attivita di formazione svolte e al personale coinvolto. ~




